RADA
GMINY LABGWA
33-338 LABOWA
powiat nowosadecki
wuewddziwe Inatopelskie

Uchwata NR. XVII/111/2012
Rady Gminy Labowa
z dnia 10 lutego 2012

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w L.abowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, art. 40 ust. 2pkt 2 ustawy z dnia 08 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r, Nr 142 poz. 1591 z pbézn. zm.), art.
110 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne] (tekst jednolity Dz. U.
Nr.175 poz. 1362 z 2009 roku z péz, zm.) , oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku i finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.} Rady Gminy Labowa
uchwala co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Labowej w brzmieniu zalgcznika do
niniejsze¢j uchwaty

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wojtowi Gminy f.abowa .

§3

Tract moc Uchwala Rady Gminy f.abowa NR XX/135/04 z dnia 31 sterpma 2004 roku w
sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej , Uchwala Nr VI/46/2007 Rady
Gminy Labowa z dnia 2 marca 2007 roku w sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy
Spolecznej , Uchwata Nr X1X/149/08 Rady Gminy f.abowa z dnia 30 kwietnia 2008 roku w
sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Labowej ,Uchwata Nr XXV/171/08 z
dnia 30 wrzesnia 2008 roku w sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w
Labowej, Uchwala Nr. X1.V11/298/2010 Rady Gminy Labowa z dnia 29 marca 2010 roku w
sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Labowej .

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Matopolskiego.
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Nr XVII/111/2012
STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LABOWEJ
Rozdzial [
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Labowej zwany dalej ,,O$rodkiem™ jest jednostkg
organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca, jako jednostka budzetowa
Gminy Labowa utworzona do realizacji zadan Gminy Labowa w zakresie pomocy spoteczne;.

§2.

Siedzibg Osrodka Pomocy Spolecznej jest budynek Urzedu Gminy lLabowa, a obszarem
dziatania jest Gmina f.abowa.

§3.

Prowadzgc dzialalno$¢ statutowa i realizujgc zadania z zakresu admuinistracji publiczne]
Qdrodek uzywa pieczeci podluznej o tredei

Osrodek Pomocy Spolecznej
w F.abowej
33-336 Labowa
Pow. Nowosgdecki, woj. Malopolskie
NIP 734-27-85-947 Regon 492024663
Tel. /18/471-12-85

§ 4.

Biezacy nadzor nad pracg Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Labowa.




§5.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej funkcjonuje oraz wykonuje swoje zadania w oparciu o:

—_

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uchwate NR IX/67/90 Gminnej Rady Narodowe]j z dnia 27 lutego 1990 roku.

Ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne] (tekst jednolity Dz. U. Nr
175 poz. 1362 z dnia 2 pazdziernika 2009 roku) z pdzniejszymi zmianami oraz
przepisow wykonawczych do mej.

. Ustawe z dnia 8 marca 1990 roku i samorzadzie gminnym (tekst jednolity DZ.U.

z 2001 1. Nr 152, poz. 1591 z pdézniejszymi zmianami).

. Ustawe z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008

NR. 223, poz.1458 z pbzniejszymi zmianami) oraz aktéw wykonawczych do tej
ustawy.

Ustawe z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz.
734 z pdézniejszymi zmianami).

Ustawe z dnia 07 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 1, poz. 7 z pdzniejszymi zmianami) oraz aktéw
wykonawczych do tej ustawy.

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku Nr
157, poz. 1240 z p6znigjszymi zmianami) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy.
Ustawe z dnia 28 listopada 2003 roku o$wiadczemach rodzinnych (tekst jednolity Dz.
U. z 2006 roku Nr 139 poz. 992 =z pdZniejszymi zmianami), oraz aktoéw
wykonawczych do te) ustawy.

Ustawe z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektorych osobach
bgdacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (tekst jednolity Dz. U.
z 2002 roku Nr 42, poz. 371, z pdzmiejszymi zmianami) oraz aktoéw wykonawc¢zych do
tej ustawy.

Ustawe z dnia 24 stycznia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne] oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 Nr 127 poz. 721
z pozniejszymi zmianami) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy.

Ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz.
1485 z péznicjszymi zmianami).

Ustawe z dnia 26 paZzdziemnika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. Nr 70 poz. 473 z 2007 z pdZniejszymi
Zmianami).

Ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 roku Nr 180, poz. 1493 z p6zniejszymi zmianami) oraz aktéw wykonawczych
do te] ustawy.

Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. NR 149 poz. 887).

Ustawy z dmia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $§rodkoéw publicznych ( Dz. U. z 2008 Nr 164 poz. 1027 roku
Z pdzniejszymi zmianami).

Uchwaty Rady Gminy t.abowa w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych.

Innych przepiséw prawnych naktadajacych obowigzki i uprawnienia na Osrodek.

18. Niniejszy statut.

19.

Innych ustaw i aktow prawnych.



§6

1. W Osrodku tworzy si¢ komorke organizacyjng do realizacji $éwiadczen Rodzinnych ustawy
z dnia 28 listopada 2003 roku o$wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2006
roku Nr 139 poz. 992 z, pdzniejszymi zmianami, oraz pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 1 poz. 7 z poZnigjszymi zmianami) oraz
przepisow wykonawczych do tych ustaw pod warunkiem, ze Wéjt Gminy upowazni
Kierownika Osrodka do prowadzenia postgpowania w tych sprawach i wydawania decyzji.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci

§7

1. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1)

2)
3)
4)

5)

Umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwycigzenie trudnej sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa w stanie sanie pokonaé, wykorzystujac whasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci.

Wspieranie osob 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.
Przeciwdziatanic  wykluczeniu  spolecznemu  przez  podejmowanie  dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia.

Analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spoleczne;j

Rozwijanie nowych form pomocy spoleczne; 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

2. Osrodek realizuje zadania whasne 1 zlecone gminy z zakresu pomocy spolecznej, swiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, polegajace w szczegdlnosci na:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa $wiadezen.

Pracy socjalnej.

Prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j.

Analizie i oceme zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z poniocy
spoteczne;.

Realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych.

Rozw6j nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.



§8

1. Zadania wlasne gminy o charakterze chowigzkowym okreslone art. 17 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marea 2004 roku o pomocy spolecznej.

1.

('S

hd

*

™

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

Opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywanma probleméw spotecznych
ze szezegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemdéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b 1 rodzin z grup wysokiego ryzyka.

Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spofeczne;.

Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym.

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych.

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych.

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkkdéw celowych na pokrycie wydatkow na
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow i powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego.

Optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby, ktore
zrezygnowaly z zatrudnienia w zwigzku z Kkoniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

Praca socjalna rozumiana, jako dziatalnos¢ zawodowa skierowana na pomoc
osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci w funkcjonowaniu
w spoleczefistwie oraz na tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.
Organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekuiczych, w tym specjalistycznych,
w migjscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b zaburzeniami psychicznymi.

Prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkan chronionych.

Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina.
Dozywianie dzieci i innych oséb.,

Sprawowanie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Kierowanic do domu pomocy spotecznej i ponoszenic odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu.

Pomoc osobom, majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia, po zwolnieniu
z zaktadu karnego.

Sporzadzanie sprawozdawczoscei oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, 2z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego.

Utworzenie 1 utrzymanie os$rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkow
na wynagrodzenie pracownikow.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,



21. Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

2. Do zadan wlasnych gminy o charakterze nicobowiazkowym nalezy:

[a—

Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych specjalnych.

2. Przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnieme w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej 1 oérodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki.

4. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
zZrozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programéw
ostonowych.

5. Wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert

pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacii

o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gminy art.
18 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku nalezy:

1.

2.

Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdéw zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczng.

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowej domow samopomocy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrone poziomu Zycia os6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

. Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku

oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5 a.

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkOw celowych, a takze udzielenie schronienia
i niezbednego positku i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na
pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej polskie;j.

Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki (Srodki na realizacje 1 obstuge
zapewnia budzet panstwa).

4. Inne zadania z zakresu pomocy spolecznej, wynikajgce z rozeznanych potrzeb gminy,
w tworzeniu i realizacji programéw oslonowych:

L.

Wspotdziatanie z prowadzacymi dziatalnos¢ spofeczna organizacjami spotecznymi,
organizacjami pozytku publicznego, koéciotami, zawigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi
w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

Wspdlpraca z organizacjami samorzadu terytorialnego, jednostkami organizacyjnymi
gminy i administracji rzadowej, jednostkami opieki zdrowotnej, ZUS, KRUS,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzime, Powiatowy Urzad Pracy, Poradnig Zdrowia
Psychicznego,  policja, prokuraturg, sadami, placowkami  ofwiatowymi
i wychowawczymi, Gminng Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow



Alkoholowych 1 innymi instytucjami majgcymi na celu zadania z zakresu pomocy
spoleczne;.

3. Wytaczanie w uzasadnionych przypadkach powddztw na r1zecz obywatel,
w szczegolnoscei z zakresie spraw rodzinnych 1 opiekunczych.

4. Kierowanie wnioskow o ustalenie niezdolnosci do pracy 1 stopnia niepetnosprawnosci
do organdw okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku, o Swiadczeniach
rodzinnych:
1. Przyznawanie 1 wyplacanie:
a) Zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami z tytuhu:
- urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okrcsie korzystania z urlopu wychowawcezego,
- samotnego wychowama dziecka,
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
- wychowamia dziecka w rodzinie wielodzetnej,
- rozpoczgcia roku szkolnego,
-podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania;
b) Swiadczen opickuniczych . zasitkéw pielegnacyjnych i $wiadczen
pielegnacyjnych;
¢) Przyznawanie i wyplacanie jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia
dziecka.
2. Optacanie sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowolne za osoby, o ktorych
mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o §wiadczemach rodzinnych.
3. Opfacenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby, o ktorvch mowa w art.
11 ust. 1 ustawy o swiadczemach rodzmnych.

6. Zadania, wynikajjce z ustawy z dnia z7 wrzesnia 2007 roku, o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 1, poz
7 z péiniejszymi zmianami) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy.

7. Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku, o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz. 734 z pézniejszymi zmianami).

8. Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz
niektorych osobach, bedgeych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego tekst
jednolity Dz, U, z 2002 Nr 42, poz. 371 z p6Zniejszymi zmianami).

‘9. Zadania, wynikajgce z ustawy z dnia 24 stycznia 1997 rokn, o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych ( tekst jednolity Dz. U. z 2008
‘roku Nr 14 poz. 92 z pézniejszymi zmianami) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy.

10. Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku, o przeciwdzialaniu
parkemani (Dz. U. Nr 179 poz. 1485 z pézniejszymi zmianami).




11. Zadania, wynikajace z ustawy 26 paZdziernika 1982 roku, o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi tekst jedmolity Dz. U. Nr 70 poz. 473
z 2007 roku.

12. Zadania, wynikajace z ustawy z dmia 29 lipca 2005 roku, o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 roku Nr 180, poz. 1493 z pézniejszymi zmianami)
oraz aktow wykonawczych do tej ustawy.

13 Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku, o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. Nr 149 poz. 887 z 2011 roku).

14, Zadania, wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210 poz. 213 tekst
jednolity Dz. U. Nr 164 poz. 1027 z 2008 roku z pézniejszymi zmianami).

15. Realizacja zadan, wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrong¢ poziomy Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

16 Srodki na realizacj¢ i obshuge zadan zapewnia budzet panstwa i budiet gminy.
Osrodek realizujac te zadania kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez gming i przez
Wojewode.

ROZDZIAL 11T

Sprawy organizacyjne

§9

[. Osrodkiem kieruje Kierownik jednoosobowo, ktéry odpowiada za -caloksztaht
dziatalnosci jednostki i reprezentuje Go na zewnatrz.

2. Drzialania Kierownika reguluja: wyznaczony pisemnie przez Wojta Gminy zakres
obowiazkéw stuzbowych oraz udziclone przez Wéjta Gminy upowazniemia do
wydawania decyzji administracyjnych.

3. Na wniosek Kierownika Osrodka Woéjt Gminy Fabowa moze upowazm¢ innych
pracownikéw Osrodka do wydawania decyzji administracyjnych i1 ktérych mowa
w pkt. 2

4. Kierownik wydaje wewngtrzne zarzadzenia, dotyczace organizacji pracy Osrodka,
w tym instrukcji obiegéw dokumentow, zakladowego planu kont, regulaminy pracy,
premii wynagradzama itp.



§ 10

. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy, a takze wykonuje wobec niego inne
czynnosci z zakresu prawa pracy.

. W razie nieobecnosci Kierownika biezace zadania wykonuje imiennie, pisemnie
upowazniony pracownik.

W przypadku dluzszej nicobecnosci lub innych szczegdlnych sytuacjach Kierownik
wyznacza osobe, ktdra bedzie w zastepstwie wykonywala jego obowigzki.

. Kierownik zawiera umowe o prace z pracownikami Osrodka i ustala dla nich
wynagrodzenia oraz inne $wiadczenia zwigzane z wykonywang praca.

Kierownik Ogrodka sklada Radzie Gminy, co pdt roku, sprawozdania z dzialalnosci
Osrodka oraz przedstawia Radzie Gminy potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

. Kierownik Osrodka dziata w ramach udzielonego mu przez Wojta Gminy f.abowa
upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spolecznej,
swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

§11

W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Kierownik zatrudnia
pracownikdéw socjalnych proporcjonalne do liczby ludnoscei gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny na 2 tysiace mieszkancow, ale nie mniej niz 3 pracownikow
socjalnych ( art. 110 pkt.11 ustawy o pomocy spotecznej

. W celu realizacji zadan, wynikajacych z ustawy o S$wiadczenmach rodzinnych
1 $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, Kierownik Osrodka tworzy stanowiska pracy
do obstugi tych zadan zatrudniajgc pracownikow.

Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych w Ogrodku reguluja przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych, a ponadto dla pracownikéw socjalnych ustawa
0 pomocy spolecznej.

Zatrudnienie asystenta rodziny w razie potrzeby o wparciu o ustaw¢ o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpezej z 2011 roku.

. Zakresy czynnosci dla pracownikéw Osrodka ustalajg:

a) dla Kierownika — Wajt Gminy f.abowa
b) dla pozostatych pracownikow — Kierownik Osrodka.

§ 12

Szczegdlowa strukture organizacyjng, zakresy zadan i odpowiedzialnos¢ oraz wykazy
stanowisk Osrodka, okresla Regulamm Organizacyjny sporzadzony 1 zatwierdzony
przez Kierownika Osrodka Pomocy po wezedniejszym uzgodnieniu go z Wojtem
Gminy. Regulamin stanowi podstawg do okreslenia przez pracownikow zakresow
czynnosci dla poszezegdlnych pracownikoéw Osrodka

Organizacje 1 porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa 1 obowigzki
pracownikow okresla Regulamin Pracy O$rodka zatwierdzony przez Kierownika po
uzgodnieniu go z Wojtem Gminy.
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ROZDZIAL
Iv

Gospodarka finansowa

§13

. Ogrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w przepisach

prawa dla jednostek budzetowych oraz posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.
Podstawa gospodarki finansowe] Os$rodka jest roczny plan finansowy,
odzwierciedlajacy bilans potrzeb na $wiadczenia z pomocy spolecznej, swiadczenia
rodzinne, $wiadczenia z funduszu alinientacyjnego i dodatki mieszkaniowe.

Obshuge finansowa prowadzi we wlasnym zakresie zatrudniajac ksiggowa.
Zamoéwienia publiczne prowadzone sa przez pracownika Urz¢du Gminy w ramach
podpisanego porozumienia.

Podstawa gospodarki finansowej Og$rodka jest roczny plan finansowy zatwierdzony
przez Kierownika Osrodka, obejmujgcy dochody i wydatki Osrodka, dostosowany do
uchwaty budzetowej Gminy Labowa.

Dochody uzyskane przez Osrodek odprowadza si¢ do budzetu Gminy.

§ 14

Dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spolecznej jest finansowana w zakresie zadan wlasnych ze
srodkéw z budzetu gminy pafstwa 1 budzetu panstwa w ramach przekazywanych dotacji
celowych na poszczegdlne zadania, a w zakresie zadan zleconych ze $rodkéw
przekazywanych przez administracj¢ rzagdowa na ich realizacje.

1.

2.

§ 15

(Odrodek Pomocy Spotecznej moze korzysta¢ ze srodkow pozabudzetowych tj. moze
przyjmowa¢ 1 dysponowa¢ darami rzeczowymi oraz nymi $wiadczeniami
spolecznymi, ktore winny by¢ przeznaczone na cele wskazane przez ohiarodawce.
Realizacja projektéw systemowych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
na lata 2007 — 2013, Priorytet VII, Promocja Integracji Spoleczne;.



§16

Osrodek prowadzi samodzielng dziatalno$é administracyjno-biurows.

. Odrodek gospodaruje  wydzielonym majgtkiem, stanowigcym c¢ze$¢ mienia
komunalnego, zapewnia jego ochrone i zarzadza nim zgodnie z przeznaczeniem.

3. Warto$¢ majgtku okreslaja ksiegi inwentarzowe.

b —

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§17
Za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu oraz za przestrzeganie dyscypliny
budzetowej przez Osrodek  odpowicdzialnos¢ ponosi Kierownik Osrodka Pomocy
Spoleczne;.

§18

W sprawach nieurepulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowiazujace.

§ 19

Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre$§lonym dla jego nadania.

FODNICZACY
DY GMINY
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