Uchwala Nr XXI1/ 137 /2016
Rady Gminy Labowa
7z dnia 28 czerwca 2016 roku

w sprawie wspolnej obslugi jednostek organizacyjnych Gminy Labowa.

Na podstawie art.12 ust.] pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. z 2013 poz.886 z poZn. zm. ) oraz art.10 b ust.2 ustawy z dnia 8§ marca
1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2016r. poz.446) Rada Gminy Labowa
uchwala, co nastepuje:

§1

Z dniem 1 wrzesnia 2016r. Gminny Zespot Obstugi Szkdt w Labowej przyjmuje nazwe
.» Gminnego Zespotu Obstugi Jednostek w Labowej ™ .

§2

1) Jednostka o ktorej mowa w §1 jest jednostksg obstugujgca w rozumieniu art.10b ust.2
pkt 1 ustawy o samorzgdzie gminnym.
) Do jednostek obstugiwanych zalicza sig:
Szkota Podstawowa im. Swicte] Kingi w Maciejowej:
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Czaczowie;
Szkota Podstawowa im. K. K. ST, Wyszynskiego w Nowe] Wsi wraz z Szkolg Filialna
w Roztoce Wielkiej;
4, Zespdt Szkolno-Gimnazjalny w Labowej :

- Szkota Podstawowa im. Swictego Franciszka z Asyzu w Labowej

- Publiczne Gimnazjum im, Jana Pawla II w Labowej .

3} Jednostka o ktorej mowa §1 moze prowadzi¢ wspoélng obstuge innych jednostek
organizacyjnych gminy, gminnych instytucji kultury oraz innych zaliczanych do sektora
finansow publicznych gminnych 0séb prawnych utworzonych na podstawie odrgbnych ustaw
w celu wykonywania zadan publicznych  z wylgezeniem przedsiebiorstw, instytutow
badawczych, bankow 1 spotek prawa handlowego.
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§3

W ramach obstugi o ktorej] mowa w §2 jednostka o ktore) mowa §1 prowadzi  wspolng
obshige w szczegodlnosci administracyjng w tym prawng, {inansowa 1 organizacyjng jednostek
o ktérych mowa w art.10a ustawy o samorzadzie gminnym oraz zapewnienie realizacji
zadan witasnych i zleconych z zakresu edukacji publicznej.

&4

Zakres obowigzkow powierzonych w ramach wspdlnej obstugi, szczegélows organizacje
oraz zasady dziatania jednostki budzetowej pod nazwa  Gminny Zesp&t Obstugi Jednostek
w Labowe)” okreéla statut stanowigey zatacznik do niniejszej uchwaty.



§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Labowa.
§o

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.



Zalgcznik

do Uchwaly Nr XX11/137/2016
Rady Gminy Labowa
z dnia 28 czerwca 2016 1.

STATUT
Gminnego Zespolu Obslugi Jednostek w Labowej

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Gminny Zespét Obstugi Jednostek w Labowej , zwany dale;

»GZ0J” jest jednostkg organizacyjng Gminy £abowa dzialajacg na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 446),
2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885
Z pozn. zm.),

3. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z2013r. poz. 330 z pdzn.

Zm.),
4. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 1.

poz. 1202 z pdZn. zm.),
5. ustawy z dnia 7 wrzesnia 19911, o systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2015r. poz. 2156 z po2n,

Zm.)
6. ninigjszego statutu.

§2

Siedzibg GZOJ jest budynek Urzedu Gminy f.abowa Nr 38 | 33-336 f.abowa .
§3

Terenem dziatania GZ0J jest Gmii;a Labowa.
§4

GZ0] jest jednostka organizacy)ng Gminy Labowa prowadzong w formie jednostki
budzetowe].

§5

1. Gminny Zespo! Obstug: Jednostek w Labowe) moze uzywac nazwy skréconej GZ0J.
2. Gminny Zespot Obstugi Jednostek w Labowe) uzywa pieczeci zawierajace] w swej {resci:
nazwe Instylucji w pelnym brzmieniu, adres, numer telefonu i faksu oraz numer NIP
1 REGON.

§6

Nadzor nad dzialalnoscia Gminnego Zespolu Obsiugi Jednostek w Labowej sprawiuje Wojt
Gminy Labowa.



Rozdziat 2

Cele i zakres dzizlania

§7

|. Przedmiotem dzialalnosci GZOIJ jest prowadzenie wspolne] obstugi, w szczegdlnosci
administracyjnej w tym prawnej, finansowej i organizacyjnej jednostek, o kiérych mowa
w art. 10a ustawy o samorzadzie gminnym oraz zapewnienie realizacji zadan wilasnych
i zleconych z zakresu edukacji publicznej.
2. Do jednostek obstugiwanych zalicza si¢:

1. Szkola Podstawowa im. Swietej Kingi w Maciejowej;

2. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Czaczowie;

3. Szkola Podstawowa im. K. K. ST. Wyszynskiego w Nowej Wsi wraz z Szkola

Filialng w Roztoce Wielkiej;

4, Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Labowe] :

- Szkola Podstawowa im. Swietego Franciszka z Asyzu w Labowej

- Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawla ]I w Labowe;j .

3) Jednostka o ktorej mowa §1 moze prowadzic wspolng obstuge innych jednostek
organizacyjnych gminy, gminnych instytucji kultury oraz innych zaliczanych do sektora
finanséw publicznych gminnych 0séb prawnych utworzonych na podstawie odrebnych ustaw
w celu wykonywania zadan publicznych 2z wylgczeniem przedsigbiorstw, instytutéw
badawczych, bankow i1 spolek prawa handlowego.

§8

Zadania GZ0OJ w zakresie obstugi finansowe] jednostek obstugiwanych obejmujg:

1. wspolpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie przygotowania projektu
planu finansowego jednostki oraz przygotowywanie projektéw zmian w planach
finansowych,

2. dokonywanie wstepnej akceptacji dokumentdw ksiegowych pod wzgledem zgodnosci

7z przepisami ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zamowieniach publicznych,

3. wykonywanie dyspozyc)i srodkami pienteznymi zleconych przez kierownikédw jednostek
obstugiwanych,

4. zapewnienie prawidlowe] realizacji dochodéw i wydatkdw jednostek, w tym pelne

i terminowe egzekwowanie naleznosci oraz terminowe dokonywanie platno$ci

zobowiazan,

5. prowadzenie obstugi ptacowe],

6. przygotowywanie i opracowywanie danych do sprawozdania o sredniorocznym
wynagrodzeniu nauczycieli w zakresie wyplaconych kwot wynagrodzen,

7. dokonywanie rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,

8. dokonywanie rozliczen podatkowych, w szczegdlnosci z Urzedem Skarbowym,

9. wydawanie zaswiadczen do celéw emerytalnych.

10. sporzgdzanie kwarlalnych 1 rocznych sprawozdan GUS,

11. prowadzenie obslugi finansowo-ksiegowe] funduszu zdrowotnego dla nauczycieli oraz
zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych,

12, prowadzenie obstugi rachunkdw bankowych,

13. biezacy nadzdér nad realizacjy planu {inansowego oraz biezgca nformacja o sytuacji
finansowej 1 realizacji budzetu,



14 .sporzadzanie sprawozdan budzetowych , sprawozdan z zakresu operacji finansowych i
innych wymaganych przepisami prawa,

15. obstuga finansowo-ksiegowa optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego,

16. obstuga finansowo-ksicgowa oplat za wyzywienie w szkolach,

17. przygotowanie zbiorczego projektu szkot.

§9

Zadania GZ0J w zakresie rachunkowosci jednostek obstugiwanych obejmuja:

1) catos¢ obowigzkoéw z zakresu rachunkowosct oraz sprawozdawczosci budzetowe)
1 finansowe;,

2) wspdlpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie sporzadzania
sprawozdan rzeczowo — finansowych 1 statystycznych,

3) zapewnienie prawidtowe] ewidenc]i sktadnikéw majatkowych oraz wspotpraca

w przeprowadzantiu i rozliczaniu w ustalonych terminach inwentaryzacji sktadnikéw
majgtkowych jednostek obstugiwanych.

§ 10

Zadania GZ0OJ w zakresie obstugi administracyjno — organizacyjnej w tym prawnej jednostek
obstugiwanych obeimuja:

1) opracowanie uregulowan wewnetrznych jednostek obstugiwanych dotyczacych
rachunkowosci oraz ich przedlozenie do zatwierdzenia kierownikom jednostek
obstugiwanych,

2) wspdltpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych
programow pomocowych w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

3) realizowanie wspolnych i powierzonych w trybie prawa zamdwien publicznych zamdwien
na ustugi i dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postepowan zamdwien
publicznych , udzielanie zamdwien publicznych oraz zawieranie 1 przygotowywanie uméw
na potrzeby obstugiwanych jednostek,

4) obstuga prawna,

5} archiwizacja dokumentdéw w zakresie wykonywanych zadan.

§ 11

Zadania GZOJ w zakresie zapewnienia realizacji zadan wlasnych oraz zadan zleconych
z zakresu edukacji publicznej:

1) inicjowanie, przedkiadanie propozycji, organizowanie 1 koordynacja realizacji zadan
i kompetencji nalezacych do organu prowadzacego szkoly, w tym realizacja zadan
dotyczacych warunkow dziatania szkél 1 ich finansowania, przygolowywanie dla organu
prowadzgcego projektéw aktéw prawnych 1 innych obowiazujacych dokumentéw oraz
zapewnienie realizacji wynikajacych z nich postanowien, w szczegolnosci w zakresie:

a) zakladania, przeksztalcania i likwidowania szkot 1 zespolow szkol, z zachowaniem
wymogdw i terminow okreslonych ustawg o systemnie oswiaty w sprawach likwidacji
lub przeksztalcenia szkoly, tworzenia szkol filialnych, a takze tgczenie szkol réznych
typow w zespol,

Iy wyrazania zgody na zalozenie szkoly lub placéwki publicznej przez inne podmioty niz
(rmina.

¢) przekazywania badz przejmowania do prowadzenia szkét 1 placowek na podstawie
stosownych porozumiern,



d) ustalania sieci prowadzonych przez Gming publicznych przedszkoli 1 oddzialow
przedszkolnych w szkotach podstawowych,

¢) ustalania sieci publicznych szk6! podstawowych i gimnazjow prowadzonych przez

Gming, a takze okreslanie granic ich obwoddéw,

f) wspolpraca ze Skarbnikiem Gminy Labowa w zakresie realizacji budzemn Gminy w czesci
dotyczgce) fmansowania oswiaty,

o) wydawania aktu zalozycielskiego oraz nadawania szkole pierwszego statutu,

h) zadan dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli,

1) zapewnienia dzieciom wieku 6 lat rocznego przygotowania przedszkolnego,

1) kontroli spelniania realizacji obowiazku nauki przez mtodziez,

k) koordynacji w zakresie indywidualnego nauczania 1 zaje¢ rewalidacyjnych,

1) weryhkacja projektdéw organizacyjnych pod katem zgodnosci z obowiazujacymi
przepisami prawa a nastgpnie ich opiniowani i przedkladanie do zatwierdzenia,

m) obsady 1 powierzania stanowiska dyrektora szkoly oraz odwotywania z tego

stanowiska,

n) prowadzenia spraw dotyczacych doskonalenia zawodowego nauczycieli,

0) prowadzenia indywidualnych spraw z zakresu przyznawania uczniom $wiadczen pomocy
materialnej o charakterze socjainym , obshuga wyplat stypendidw socjalnych, naukowych i
sportowych oraz wyprawek szkolnych dla uczniow,

p) prowadzenie indywidualnych spraw z zakresu refinansowania kosztéw ksztalcenia
pracownikéw miodocianych,

q) prowadzenia spraw dotyczacych nagradzania i odznaczania nauczycieli.

1) organizacji na poziomje gminnym uczniowskich konkurséw, turniejow i elimpiad,

s} nadzorowania przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkot,

t) okreslania zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, udzielania i rozmiaru znizek w obowiazkowym wymiarze zaj¢c,

zwalniania od obowiazku realizacji zajec¢ 1 innych zasad w tym zakresie okreslonych

w ustawie Karta Nauczyciela,

u) nadzorowania przestrzegania obowiazujacych przepisdw dotyczacych bezpieczenstwa

i higieny pracy ucznidéw i pracownikdw,

v) wspolpraca z Kuratorium Oswiaty w zakresie oceny pracy dyrektordw szkol,

w) prowadzenie akt osobowych i spraw kadrowych dyrektoréw szkét,

x) przygotowywanie dokumentdéw w sprawach placowych 1 innych wynikajgcych ze

stosunku pracy,

y) organizacja 1 przeprowadzenie egzamindéw na stopien nauczyciela mianowanego oraz
prowadzenie dokumentacji zwiazanej z awansem zawodowym nauczycieli,

2) nadzér nad prawidlowym zagospodarowaniem subwencji oSwiatowe],

3) ustalanie wysokosci 1 rozliczanie dotac)i dla szkot przekazanych do prowadzenia osobom
prawnym 1 osobom fizycznym,

4) zapewnienie prowadzenia i aktualizacja bazy danych o$wiatowych obejmujaca zbiory
danych oraz sprawdzanie kompletnosci, poprawnosci i zgodnosci ze stanem faktycznym
danych gromadzonych w bazach danych oswiatowych, o ktérych mowa w ustawie

o syslemie informacji oswiatowe] 1 wspoipraca w tym zakresie z Kuratorium Oswiaty,

5) pozyskiwanie srodkéw pomocowych na realizacje zadan oswiatowych,

6) wykonywanie innych zadan ujetych w ustawach o systemie oswiaty 1 Karta Nauczyciela,

w tym takze w zakresic wspdlpracy 1 wspoldzialania z organami nadzoru pedagogicznego
oraz uzyskiwania edpowiednich opinii 1 uzgodnien w sprawach okreslonych

w obowigzujacych przepisach prawa,

7} enalizowanie potrzeb finansowych oraz sprawowanie nadzoru ekonomicznego.

a w szczepolnosei w zakresie:



a) przedstawiania propozycji zmian w budzecie Gminy fabowa w zakresie obejmujacym
finansowanie szkoél,

b) analizowania $redniego poziomu wynagrodzenia nauczycieli oraz przedstawiania
propozycji ewentualnego zwigkszenia srodkdw na ten cel, w tym wysokoscl stawek

dodatkéw do wynagrodzenia uchwalanych w formie regulaminu,

¢) nadzorowania prawidiowosci dysponowania przyznanymi szkole srodkami

finansowymi oraz gospodarowania mieniem,

d) wspdéldziatania z dyrektorami jednostek o§wiatowych w zakresie spraw socjalno —
bytowych nauczycieli,

8) wykonywanie sprawozdan Ministerstwa Edukacji Narodowej,

9) wykonywanie innych zadan ujetych w ustawach o systemie oswiaty i Karta Nauczyciela

w zakresie prowadzonej obstugi finansowej,

9) wykonywanie innych zadan zleconych  przez Wojta Gminy Labowa w tym
przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy fabowa 1 Zarzgdzen Wéjta Gminy Labowa
dotyczacych o$wiaty i jednostek obstugiwanych.

§12

1. GZOI wspdldziala z dyrektorami jednostek obstugiwanych w celu zapewnienia
wlasciwych warunkéw funkcjonowania.

2. Zakres wspdlnej obslugi nie obejmuje kompetenciji kierownikow jednostek
obstugiwanych do dysponowania Srodkami publicznymi, zaciggania zobowiazan,
sporzadzania 1 zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien i wydatkéow w tym
planie.

Rozdzial 3
Organy zarzadzajjce
§13

1. GZOJ zarzadza kierownik, ktorego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Labowa

na zasadach i w trybie przewidzianym w obowigzujacych przepisach.

2. Kierownik GZOJ podlega Wéjtowi Gminy Labowa.

2. Kierownik GZ0J samodzielnie w granicach swoich uprawnien podejmuje decyzje
dotyczgce GZOIJ 1 ponost za nie odpowiedzialnosé.

3. Kierownik GZO]J jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa oraz rachunkowosc
i sprawozdawczo$¢ jednostek obstugiwanych.

4. Kierownik GZOJ dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego
przez Wéjta Gminy Labowa.

5. Kierownik wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 3 przy pomocy gléwnego
ksiegowego G20,

§ 14

Da zakresu dziatania Kierownika GZOI nalezy w szczegdlnosei:

1) ustalanie wewngtrznej organizacyi pracy GZOJ oraz okreslenie obowigzkow, uprawnient
i odpowiedzialnosei pracownikow zatrudnionych na poszezegdlnyceh stanowiskach,

2y wydawanie zarzadzen i instrukeji regulujacych biezgey dzialalnos¢ GZ0J.



3) reprezentowanie GZ0J na zewnatrz,
4) zatwierdzanie planu finansowego GZ.0J,
5) zapewnienie prawidiowego funkcjonowania GZOJ oraz prowadzenie gospodarki mieniem i

srodkami finansowymi,

6) sprawowanie ogblnego nadzoru nad kontrolag wewnetrzna,

7) zapewnienie pracownikom GZOJ bezpiecznych 1 higienicznych warunkdw pracy,

8) wspélpraca z dyrektorami jednostek,

9) organizacja i prowadzenie archiwum zaktadowego,

10) nadzor nad dziatalnoscig jednostek oswiatowych w zakresie oswiaty 1 wychowania,
11) realizacja innych obowigzkéw wynikajacych z przepiséw szezegdlnych.,

§15

Strukture organizacyjng oraz szczegdlowe zasady funkcjonowania GZOJ okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez kierownika GZOJ, zatwierdzony przez Wojta Gminy Labowa .

§ 16

GZ0J jest zaklademn pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy. Kierownik GZO]J jest
zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw GZ0J 1 jest kierownikiem zakiadu
pracy w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

§17

Pracownicy GZ0J wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzadowych.

Rozdzial 4
Zasady gospodarki finansowej

§18
1. GZ0J prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych dla
samorzadowych jednostek budzetowych.
2. Zrédlem finansowania dzialalnosci GZOJ sa érodki z budzetu gminy.
3. GZO] prowadzi dzialalnosé na podstawie rocznego planu finansowego.
4. GZ0I] posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial 5

Postanowienia koncowe
§19

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg odpowiednie
przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

2. Zmiany Statutu moze dokonywaé Rada Gminy lLabowa w trybie przewidzianym dla jego
nadania.





